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УТВЕРЖДЕНА
приказом ГАурк ГАмтрк

от <</0>> laalа 2023 г. Nэ зИзЩ

политикА
обработки персональных данных

Государственного автономного учреждения Республики Крым
<Государственный академический музыкальный театр Республики Крым>

ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

назначение Политики
Политика обработки персонiUIьных данных Государственного автономного

учреждения Респубдики Крым <Государственный академический музыкtшьный театр
республики Крым> (далее - Политика) является основополагающим документом,
определяющиМ общие принциrrы, цели, способыо объем и порядок обработки
персонtшьных данных в гАурК гАмтрК (далее - Учреждение), а также меры lrо
обеспечению безопасности при их обработке.

ПОЛИТИКа разработана в соответствии с Федера-ttьным законом
от27 июля 2006 г. М 152-ФЗ (о персонtшьных данных> и принятых в соответствии с
ним нормативных правовых актов.

Политика вступает в силу с момента ее утверждения приказом
ГАУРК ГАМТРК.

политика подлежит пересмотру В ходе периодического анапиза со стороны
РУКОВОДСТВа ГАУРК ГАМТРК (далее - Учреждение), а также в случаях изменения
ЗаКОНОДаТеЛЬСТВа РоссиЙокой Федер ации в области пер сон{шьных данных.

ПОЛИТИКа Подлежит опубликованию на официальном сайте Учреждения
(http s : //mu zteatt .пеtl).

Щели Политики
ЩеЛЬЮ ПОЛитики является обеспечение защиты прав и свобод субъектов

персонаJIьных данных при их обработке Учреждением, а также создание в
учреждении единой системы взглядов и понимания целей, принципов и порядка
обработки персональных данных.

основные понятия
,Щля целей Политики используются следующие пошIтиlI:
персональные данпые _ любая информация, относящаяся к прямо или

косвенно определенному или определяемому физическому лИЦу (субъекту
персонtшьных данных);

персональные данные, разрешенные субъектом персональных данных для
распросТраЕения, - персонitльные данные, доступ неограниченного круга лиц к
которым предоставлен субъектом персональных данных путем дачи согласия на
обработку персонаJIьных данных, рaзрешенных субъектом персонtшьных данных для
распространения в порядке, предусмотренном Федеральным законом
<О персонtшьных данныю);

субъект персональных данных_ физическое лицо, которое прямо или
косвенно определено или определяемо с помощью персонitпьных данных;

оператор - государственный орган, муниципЕIльный орган, юридическое или
физическое лицо, самостоятельно или совмеатно с другими лицами организующие и
(или) осуществляющие обработку персональных данных, а также определяющие цели



обработки персон€tльных данных, состав персональных данных, подлежащих
обработкео действия (операции), совершаемые с персон€шьными данными;

ОбРабОтка персональных данных - любое действие (операция) или
совокупность действий (операций), совершаемых с использованием средств
автомати3ации или без использования таких средств с персонtшьными данными,
вкJIючаЯ сбор' запись' систематИзацию, накопление, хранение, уточнение
(обновление, изменение)о извлечение, использование, передачу фаспространение,
предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удапение, уничтожение
персон€tльных данных;

автомати3ированная обработка персональных дапных- обработка
персонtшьных данных с помощью средств вычисдительной техники;

распространение персональных данных- действияо направленные на
раскрытие персонtlJIьных данных неопределенному кругу лиц;

предоставление персональпых данных- действия, направленные на
раскрытие персонztльных данных определенному лицу или определенному круry лиц;

блокироВание персонаЛьных данных- временное прекращение обработки
персонtшьных данных (за искJIючением случаев, если обработка необходима для
уточнения персонtшьных данных) ;

уЕичтоЖение персопаЛьныХ данных - действия, в результате которых
становится невозможным восстановить содержание персонtшьных данных в
информаЦионноЙ системе персонiшьных данных и (или) в результате которых
уничтожаются материаJIьные носители персонаJIьных данных;

обезличивание персональных данных- действия, в результате которых
становится невозможным без использования дополнительной информации
определить принадлежность персонаJIьных данных конкретному субъекту
персонаJIьных данных;

информационная система персональных данных- совокупность
содержащихся в базах данных персон{rпьных данных и обеспечивающих их обработку
информационных технологий и технических средств;

конфиденциальность информации- обязательное для выполнения лицом,
получившим доступ к определенной информачии, требование не передавать такую
информацию третьим лицам без согласия ее обладателя;

трансграпичная передача персональных даЕных- передача персонаJIьных
данных на территорию иностранного государства органу власти иностранного
государства, иностраНномУ физическому лИЦу или иностранному юридическому
лицу;

угрозы безопасности персональных данньш- совокупность условий и
факторов, создающих опасность несанкционированного, в том числе случайного,
доступа к персонtшьным данным, результатом которого моryт стать уничтожение,изменение, блокирование, копирование, предоставление, распространение
персонЕшЬных данНых, а также иные неправомерные действия при их обработке в
информационной системе персон€шьных данных;

уровень защищенности персональных данных - комплексный покiшатель,
характеризующий требования, исполнение которых обеспечивает нейтрализацию
определенных угроз безопасности персонаJIьных данных при их обработке в
информационных системах персон€шьных данных.

Область действия
положения Политики распространяются на все отношения, связанные с

обработкой персональных данных, осуществляемой Учреждением :

с использованием средств автоматизации, в том числе в информационно-
телекомМуникациОнных сетях, или без использования таких средств, если обработка



персон€шьных данных бе3 использования таких сродств соответствует характеру
действий (операций), совершаемых с персонаJIьными данными с использованием
средств автоматизации, то есть позволяет осуществлять в соответствии с заданным
ilJIгоритмом поиск персональных данных, зафиксированных на материttльном
носителе и содержащихся в картотеках или иных систематизированных собраниях
персонttльных данных, и (или) доступ к таким персонtlльным данным;

без использования средств автоматизации.
наотоящей Политикой должны руководствоваться

учреждениrI, осуществляющие обработку персонаJIьных данных
достуц.

все сотрудники
или имеющие к ним

ЦШ,JIИ ОБРАБОТКИ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ
обработка персонtшьных данных осуществляется Учреждением в следующих

цЕли ОБРАБОТКИ

целях:
выполнеНие_ требоВаниЙ трудового законодательства Российской Федерации в

части ведения бухгалтерского учета; оформление договорных отношений в
соответствии с законодательством Российской Федерации (осуществление
цражданско-правовых отношений); осуществление расчета заработной платы и иных
выплат и удержаний.

ПРАВОВЫЕ ОСНОВАНИЯ ОБРАБОТКИ ПЕРСОНАЛЬНЫХ
дАнных

основанием обработки персонаJIьных данных в Учреждении являются
следующие нормативные акты и документы:

Устав Государственного автономного учреждения Республики Крым
<Госуларственный академический музыкальный теф Республики KpbiM> ;

ФедералЬный закоН от 27.07.2006 м 152_ФЗ <О персон€lJIьных данныю).
В СЛУЧаЯХ, ПРЯМО не предусмотренных законодательством Росоийской

Федерации, но соответствующих полномочиям Учреждения, обработка персонttльных
данных осуществляется с согласия субъекта персон€шьных данных на обработку его
персонаJIьных данных.

обработка персонtшьных данных прекращается при реорганиз ации или
ликвидации Учреждения.

ОБЪЕМ И КАТЕГОРИИ ОБРАБАТЫВАЕМЫХ ПЕРСОНАЛЪНЫХ
ДАННЫХ, КАТЕГОРИИ СУБЪЕКТОВ ПЕРСОНАЛЪНЫХ ДАННЫХсведения О категориlIх субъектов, персонtшьные данные которых

обрабатываются Учреждением, категориях и перечнъ обрабатываемых персонtшьных
данных, способах, сроках их обработки и хранениrI представлены в Приложении Jrlb 1
к настоящей Политике.

ПОРЯДОК И УСЛОВИЯ ОБРАБОТКИ ПЕРСОНАЛЬНЫХ
дАнных

Принципы обработки персональных данных
Обработка персонаJIьных данных осуществляется Учреждением в соответствии

со следующими принципами:
обработка персонЕUIьных данных осуществляется на законной и справедливой

основе;



ОбРабОтка персонtшьных данных оцраничивается достижением конкретных9
ЗаРанее определенных и законных целей; не допускается обработка персонttльных
данных, несовместимая с целями сбора персонtlльных данных;

Не ДоПУскается объединение баз данных, содержащих персональные данные,
обработка которых осуществляется в целях, несовместимых между собой;

обработке поддежат только персонаJIьные данные, которые отвечают целям их
обработки;

СОДеРЖаНИе И Объем обрабатываемых персональных данных соответствуют
заJIвленным целям обработки; обрабатываемые персонtшьные данные не избыточны
по отношению к зtUIвленным целям их обработки;

при обработке персонаJIьных данных обеспечиваются точность персонtшьных
данных, их достаТочность, а в необходимых случаях и актуаJIьность по отношению к
целям обработки персонtlльных данных; Учреждение принимает необходимые меры
либо обеспечивает их принятие по удалению или уточнению неполных или неточных
данных;

ХРаНеНИе ПерсонаJIьных данных осуществляется в форме, позволяющей
определить субъекта персон€lльных данных, не дольше, чем этого требуют цели
обработки персонаJIьных данных, если срок хранениrI персон€tльных данных не
установлен федера-гrьным законом, договором, стороной которого,
выгодоприобретателем или поручителем по которому является субъект персон{Lпьных
данных; обрабатываемые персон€шьные данные подлежат уничтожению либо
обезличиванию по достижении целей обработки или в случае утраты необходимости
в достижении этих целей, если иное не предусмотрено федера-пьным законом.

Условия обработки персональных данных
УСЛОВИя обработки специальных категорий персональных данных
ОбРабОТКа сПециtшьных категорий персонiшьных данных, касающихся

расовой, национ{шьной принадлежности, политических взглядов, религиозных или
философских убежденийо состояниrI здоровья, интимной жизни, Учреждением не
производится.

условия обработки биометрических персональных данных
сведения, которые характеризуют физиологические и биологические

особенности человека, на основании которых можно установить его личность
(биометрические персонirпьные данные) и которые используются Учреждением для
установления личности субъекта персонrUIьных данных, Учреждением не
обрабатываются.

Условия обработки иных катеrорий персональных данцых
Обработка иных категорий персон€шьных данных

Учреждением с соблюдением следующих условий:
осуществляется

обработка персонаJIьных данных осуществляется с согласия субъекта
персонtшьных данных на обработку его персонаJIьных данных;

обработка персонtlJIьных данных необходима для исполнения договора,
стороной которого либо выгодоприобретателем или поручителем по которому
являетсЯ субъекТ персонаJIьных данных, а также для закJIючениII договора по
инициативе субъекта персоIIаJIьных данных или договора, по которому 

"убuaп,персонiшьных данных будет являться выгодоприобретателем или поручителем.
заключаемый С субъектом персончtльных данных договор не может содержать
положения, оцраничивающие права и свободы субъекта персонаJIьных данных,
устанавливающие случаи обработки персон€шьных данных несовершеннолетних, если
иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации, а также



положения, допускающие в качестве условия закJIючениJI договора бездействие
субъекта персональных данных.

Поручепие обработки персопальных данных
учреждение не поручает обработку персональных данных другому лицу.
Передача персональных данЕых
учреждение вправе передавать персонtLльные данные органам дознания и

следствия, иным уполномоченным органам по основаниям, предусмотренным
действуЮщим з акОнодательСтв оМ Российской Ф едер ации.

Конфиденциальность персональных данньш
Сотрудники Учреждения, получившие доступ к персончLльным данным, не

раскрывают третьим лицам и не распростраIuIют персонtlльные данные без согласия
субъекта персонtlJIьных данных, если иное не предусйоrр."о федеральным законом.

Общедоступные источники персональЕых дапных
учреждение не создает общедоступные источники персонtшьных данных.
согласие субъекта персональцых данных на обработку его персональных

данных
при необходимости обеспечения условий обработки персонiшьных данныхсубъекта может предоставляться согласие субъекта ,apaonbu""r* данных на

обработку его персонtшьных данных.
субъект персон{шьных данных принимает решение о предоставлении его

персонtшьных данных и дает согласие на их обработку свободно, своей волей и в
своем интересе. Согласие на обработку персонiшьных данных должно быть
конкретным, предметным, информированным, сознательным и однозначным.
Согласие на обработкУ персонаJIьных данных может быть дано субъектом
персон€шьных данных или его представителем в любой позволяющей подтвердить
факт его получениlI форме, если иное не установлено федеральным законом. В .ny.ru.
получения согласия на обработку персон€шьных данных от представителя субъЪкта
персон€шьных данных полномочия данного представителя на дачу согласия от имени
субъекта персон€шьных данных проверяются Учреждением.

Согласие на обработку персонtшьных данных может быть отозвано субъектом
персональных данных. В случае отзыва субъектом персонrшьных данных согласия на
обработку персонtlJIьных данных Учреждение вправе продолжить обработку
персонttJIьных данных без согласия субъекта персонаJIьных данных при напичии
основанийо указанных в пунктах 2_ 11 части 1 статьи6, пунктах 2_t0 части2
СТаТЬИ 10 И ЧаСТИ 2 СТаТЬИ 11 Федерального закона <О пероон-irur" данныю).

ОбязанностЬ предоставить докrвательство получения согласиrI субъекта
персонiшьных данных на обработку его персонtшьных данных или докtlзательство
н{шичия основания, указанных в пунктах
части2 статьи 10 и части2 статьи 11
данных), возлагается на Учреждение.

1 статьи 6, пунктах 2 - 10
закона <О персональных

2-1l части
Федерального

в случаях, предусмотренных федеральным законом, обработка персонtшьных
данныХ осущестВляетсЯ только с согласиlI в письменной форме субъекта
персонаJIьных данных. Равнозначным содержащему собственноручную подпись
субъекта персонtlJIьных данных согласию в письменпrоп борrе на бумажном носителе
признается согласие в форме электронного документа, подписанного в соотв9тствии с
федераrrьныМ законоМ электронноЙ ,одп".i,о. Согласие в пиоьменной формесубъекта персонЕlJIьных данных на обработку его персонtшьных данных должно
вкJIючать в себя, в частности:



1) фаМИлию, имщ отчество, адрес субъекта персон€шьных данных, номер
основного документа, удостоверяющего его личность, сведения о дате выдачи
указанного документа и выдавшем его органе;

2) фамилию, имя, отчество, адрес представителя субъекта персонtшьных
данных, номер основного документа, удостоверяющего его личность, сведения о дате
выдачи указанного документа и выдавшем его органе, реквизиты доверенности или
иного документа, подтверждающего полномочIбI этого представителя (при получении
согласия от представителя субъекта персонtшьных данных);

3) наименование или фамилию, имя, отчество и адрес Учреждения;
4) цель обработки персон€шьных данных;
5) перечень персональных данных, на обработку которых дается согласие

субъекта персонапьных данных;
6) НаИМеноВаНие или фамилию, имя, отчество и адрес лица, осуществляющего

обработкУ персонаJIьныХ данныХ по поруЧениЮ Учреждения, если обработка будет
поручена такому лицу;

7) перечень действиiл с персонtшьными данными, на совершение которых
дается согласие, общее описание используемых Учреждением способов обработки
персонtшьных данных;

8) срок, в течение которого действует согласие субъекта персонаJIьных данных,
а также способ его отзыва, если иное не установлено федера;rьным законом;

9) подпись субъекта персонаJIьных данных.
в случае недееспособности субъекта персонtшьных данных согласие на

обработку его персонаJIьных данных дает законный представитель субъекта
персонtшьных данных.

В случае смерти субъекта персончtльных данных согласие на обработку его
персонuшьных данных дают наследники субъекта персонаJIьных данных, если такое
согласие не было дано субъектом персонiшьных данных при его жизни.

персональные данные могут быть получены Учреждением от лица, не
являющегося субъектом персонtшьных данных, при условии продоставления
учреждению подтверждения наличия оснований, указанных в пунктах2_ 11 части 1

статьи 6, пунктах 2- l0 части 2 статьи 10 и части2 стжьи tl ФедераJIьного закона
кО персонiшьных данныю).

Трансграничная передача персональных данных
Трансграничнм передача персон{шьных данных Учреждением не

осуществляется.

обработка персональных данных, осуществляемая без использования
средств автоматизации

Общие положения
обработка персон€шьных данных, содержащихся в информационной системе

персон€шьных данных либо извдеченных из такой системы, считается
осуществленной без использования средств автоматизации (неавтоматизированной),
если такие действиЯ с персоНаJIьнымИ данными, как испОльзование, уточнение,
распространение, уничтожение персонtlJIьныХ данных В отЕошении каждого из
субъектов персонаJIьных данных, осуществляются при непосредственном участии
человека.

Особенности организации обработки персональных данных,
осуществляемой без использования средств автоматизации

персональные данные при их обработке, осущоствляемой без использования
средств автоматизации, обособляются от иной информации, в частности путем



фиКсации их на отдельных материttльных носителях персонtLльных данных (далее -
материаJIьные носители), в специttпьных разделах или на полях форм (бланков).

ПРи фиксации персон€tльных данных на материаJIьных носителях не
ДОПУСКаеТся фиксацияна одном материальном носителе персонtшьных данных, цели
ОбРабОтки которых заведомо не совместимы. [ля обработки рt}зличных категорий
ПеРСОНаЛЬных данных, осуществляемой без использования средств автоматизации,
для каждой категории персонtшьных данных используется отдельный материальный
носитель.

ЛИЦао ОсУществляющие обработку персонtшьных данных без использования
средств автоматизации (в том числе сотрудники Учреждения или лицq
осуществляющие такую обработку по договору с Учреждением), проинформированы
о факте обработки ими персонiшьных данных, обработка которых осуществляется
УЧРеЖДением без использования средств автоматизации, категориях обрабатываемых
ПеРСОНtШЬНЫХ ДаННых, а такЖе об особенностях и правилах осуществления такой
обработки, установленных нормативными правовыми актами федеральных органов
исполнительной власти, органов исполнительной власти субъектов Российской
Федерации, а также локаJIьными правовыми актами УчреждениlI.

ПРи исПользовании типовых форм документов, характер информации в
КОТОРЫх Предполагает или допускает вкJIючение в них персонаJIьных данных (далее -
типовtul форма), соблюдаются следующие условиrI:

а) ТИПОВМ форма или связанные с ней документы (инструкция по ее
ЗаПОЛНениЮ, карточки, реестры и журналы) содержат сведения о цели обработки
ПеРСОнtшьных данных, осуществляемой без использования средств автоматизации,
ИМЯ (Наименование) и адрес Учреждения, фамилию, имя, отчество и адрес субъекта
ПеРСОнаJIьНых данных, источник получениrI персонtшьных данных, сроки обработки
персонаJIьных данных, перечень действий с гlерсонuшьными данными, которые булут
совершаться в процессе их обработки, общее описание используемых Учреждением
способов обработки персональных данных;

б) ТИПОВая форма предусматривает поле, в котором субъект персонtшьных
ДаННЫх МоЖет поставить отметку о своем согласии на обработку персон€uIьных
данных, осуществляемую без использования средств автоматизации,- при
необходимости получения письменного согласиянаобработку персональных данных;

В) типовая форма составляется таким образом, чтобы каждый из субъектов
персонtUIьных данных, содержащихся в документе, имел возможность ознакомиться
СО СВОИМи ПерсонаJIьными данными, содержащимися в документе, не нарушая прав и
законных интересов иных субъектов персон€шьных данных;

Г) ТИпоВаlI форма искJIючает объединение полей, преднi}значенных для
внесениJI персон€rльных данных, цели обработки которых заведомо не совместимы.

ПРИ Ведении журналов феесц)ов, книг), содержащих персон€шьные данные,
НеОбХОДИмые для однократного пропуска субъекта персоIIаJIьных данных на
территорию, на которой находится Учреждение, или в иных анаJIогичных целях,
соблюдаются следующие условия :

а) НеОбхоДимость ведения такого журнала (реестра, книги) предусмотрена
актом УчреждениrI, содержащим сведения о цели обработки персон€шьных данных,
ОСУЩеСТВЛЯеМОЙ без использования средств автоматизации, способы фиксации и
СОСТаВ ИНфОРмацИи, запраlливаемоЙ у субъектов персонаJIьных данных, перечень лиц
(поименно или по должностям)о имеющих доступ к материаJIьным носителям и
ответствеIIных за ведение и сохранность журн€ша (реестра, книги), сроки обработки
персон€шьных данных, а также сведения о порядке пропуска субъекта персон€шьных
данных на территорию, на которой находится Учреждение, без подтверждения
подлинности персональных данных, сообщенных субъектом персонtшьных данных;



б) копирование содержащейся в таких журнаJIах фоестрах, книгах)
информачии Ее допускается;

в) персон€шьные данные каждого субъекта персон€шьных данных могут
заноситься в такой журнаJI (книгу, реестр) не более одного раза в каждом случае
пропуска субъекта персональных данных на территорию, на которой находится
Учреждение.

при несовместимости целей обработки персональных данных,
зафиксированных на одном материальном носителе, если материальный носитель не
позволяеТ осуществлятЬ обработкУ персонаJIьныХ данныХ отдельнО оТ Других
зафиксированных на том же носителе персон€шьных данных, принимаются меры по
обеспечению раздельной обработки персонrrльных данных, в частности:

а) прИ необходимости исподьзования или распространения определенных
персонtшьных данных отдельно от находящихся на том же материаJIьном носителе
других персонutпьных данных осуществляется копирование персонrшьных данных,
подлежащиХ распросТранениЮ илИ использоВанию, способом, искJIючающим
одновременное копирование персонаJIьных данных, не подлежащих распространению
и использованию, и используется (распространяется) копия персон€lJIьных данных;

б) при необходимости уничтожения или блокирова"й" ,а"r" персон€tльных
данных уничтожается или блокируется материальный носитель с предварительным
копированием сведений, не подлежащих уничтожению или блокированию, способом,
искJIючающим одновременное копирование персонаJIьных данных, подлежащих
уничтожению или блокированию.

Уничтожение или обезличивание части персонаJIьных данных, если это
допускаетсЯ материаJIьным носителем, может производиться способом,
искJIючающим дttпьнейшую обработку этих персонаJIьных данных с сохранением
возможности обработки иных данных, зафиксированных на материаJIьном носителе
(удаление, вымарывание). Указанные правила применяются также в случае, если
необходимо обеспечить раздельную обработку зафиксированных на одном
материtшьном носителе персон€шьных данных и информации, не являющейся
персонаJIьными данными.

Уточнение персонЕUIьных данных при осуществлении их обработки без
использования средств автоматизации производится путем обновления или
изменения данных на материчшьном носителе, а если это не допускается
техническими особенностями материilIьного носителя, - путем фиксации на том же
материtшьном носителе сведений о вносимых в них изменениJIх либо путем
изготовления нового материitльного носителя с уточненными персончlльными
данными.

меры по обеспечению безопасности персональных данных при их
обработке, осуществляемой без использования средств автоматизации

обработка персон€шьных данных, осуществляемая без использования средств
автоматизации,. осуществляется таким образом, что в отношении каждой категории
персонiшьных данных можно определить места хранения персон€шьных данных
(материальных носителей) и установить перечень лиц, осуществляющих обработку
персонtшьных данцых либо имеющих к ним доступ.

обеспечивается раздельное хранение персон€шьных данных (материальных
носителей), обработка которых осуществляется в различных целях.
_ Пр" хранении материtшьных носителей соблюдаются условия,обеспечивающие сохранность персональных данных и искпючающие

несанкционированный к ним доступ. Перечень мер, необходимых для обеспечения
таких условий, порядок их принятиrI, а также перечень ЛИЦ, ответственных за
реаJIизацию указанных мер, устанавливаются Учреждением.



АКТУАЛИЗАЦИЯ, ИСПРАВЛЕНИЕ, УДАЛЕНИЕ И УНИЧТОЖЕНИЕ
ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ, ОТВЕТЫ НА ЗАПРОСЫ СУБЪЕКТОВ НА
ДОСТУП К ПЕРСОНАЛЬНЫМ ДАННЫМ, ПРАВА СУБЪЕКТА
ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ, ОБЯЗАННОСТИ ОПЕРАТОРА

Права субъектов персональных данных
Право субъекта персональных данных на доступ к его персональным

данным
Субъект персонЕtльных данных имеет право на получение информации (далее -

запрашиваемаrI субъектом информация), касающейся обработки его персонtшьных
данных, в том числе содержащей:

1) подтверждение факта обработки персон€шьных данных Учреждением;
2) правовые основанияи цели обработки персонtшьных данных;
З) цели и применяемые Учреждением способы обработки персонЕlJIьных

данных;
4) наименование и место нахождения Учреждения, сведения о лицах (за

искJIючением сотрудников Учреждения), которые имеют доступ к персонttльным
данным или которым могут быть раскрыты персонiшьные данные на основании
договора с Учреждением или на основании федерального закона;

5) обрабатываемые персонаJIьные данные, относящиеся к соответствующему
субъекту персонtшьных данных, источник их получениrI, если иной порядок
представлениlI таких данных не предусмотрен федеральным законом;

б) сроки обработки пераонаJIьных данных, в том числе сроки их хранения;
7) порядок осуществления субъектом персончшьных данных прав,

предусмотренных Федеральным законом <О персонtшьных данныю);
8) информацию об осуществленной или о предполагаемой трансграничной

п9редаче данных;
9) наименование или фамилию, имя, отчество и адрес лица, осуществляющего

обработку персонtlльных данных по поручению Учреждения, если обработка
поручена или будет поручена такому лицу;

10) информацию о способах исподнения Учреждением обязанностей,
установленных статьей 18.1 Федерального закона <О персонаJIьных данных);

11) иные сведения, предусмотренные Федера-тlьным законом <<О персонаJIьных
данныю) или другими федерtшьными законами.

Субъект персон€шьных данных имеет право на получение запрашиваемой
субъектом информации, за искJIючением следующих случаев:

обработка персонtшьных данных, вкJIючм персонаJIьные данные, полученные в

результате оперативно-розыскной, контрразведывательной и разведывательной
деятельности, осуществдяется в целях обороны страны, безопасности государства и
охраны правопорядка;

обработка персончшьных данных осуществляется органами, осуществившими
задержание субъекта персонtшьных данных по подозрению в совершении
преступления, либо предъявившими субъекту персонtшьных данных обвинение по
уголовному долу, либо применившими к субъекту персонtlJIьных данных меру
пресечения до предъявления обвинения, за искJIючением предусмотренных уголовно-
процессуtшьным законодательством Российской Федерации случаев, если
допускается ознакомление подозреваемого или обвиняемого с такими персонiшьными
данными;

обработка персонаJIьных данных осуществляется в соответствии с
Законодательством о противодействии легаJIизации (отмыванию) доходов,
полученных преступным путем, и финансированию терроризма;

l0



ДОСТУП СУбъекТа персонаJIьных данных к его персонаJIьным данным нарушает
права и законные интересы третьих лиц;

ОбРаботка персонiшьных данных осуществляется в случаях, предусмотренных
законодаТельствоМ РоссийсКой ФедеРациИ о трансПортноЙ безопасности, в целях
обеспечения устойчивого и безопасного функционирования транспортного
комплекса, защиты интересов личности, общества и государства в сфере
транспортного комплекса от актов незаконного вмешательства.

субъект персон€lJIьных данных вправе требовать от Учреждения уточнения его
персонtшьных данных, их блокирования или уничтожения в случае, если
персонttльные данные являются неполными, устаревшими, неточными, незаконно
полученными или не являются необходимыми для зtUIвленной цели обработки, а
также принимать предусмотренные законом меры по защите своих прав.

Запрашиваемzul субъектом информация должна быть предоставлена субъекту
персонЕUIьныХ данныХ Учреждением в доступной форме, и в ней не должны
содержаТься персонаJIьные данные, относящиеся к другим субъектам персон€шьных
данных, за искJIючением случаев, если имеются закоЕные основания для раскрытия
таких персонаJIьных данных.

запрашиваемая информацшI предоставляется субъекту персонrшьных данных
или его представителю Учреждением в течение десяти рабочих дней с момента
обращения либо получения Учреждением запроса субъекта персонаJIьных данных или
его представителя. Указанный срок может быть продлен, но не более чем на пять
рабочих дней в случае направления Учреждением в адрес субъекта персонttпьных
данных мотивированного уведомления с указанием причин шродления срока
предоставлениlI запрашиваемой информации. Запрос должен содержать номер
осЕовного документа, удостоверяющего личность субъекта персонzшьных данных или
его представителя, сведения о дате выдачи указанного документа и выдавшем его
органе, сведения, подтверждающие участие субъекта персональных данных в
отношениlIх с Учреждением (номер договора, дата закJIючения договора, условное
словесное обозначение и (или) иные сведения), либо сведения, иным образом
подтверждающие факт обработки персонаJIьных данных Учреждением, подпись
субъекта персонаJIьных данных или его представителя (даrrее - необходимаlI для
3апроса информация). Запрос может быть направлен в форме элекц)онного документа
и подписац электронной подписью в соответствии с законодательством Российской
Федерации.. Учреждение предоставляет запрашиваемые сведения субъекту
персон€шьных данных или его представителю в той форме, в которой наlrравлены
соответствующие обращение или запрос, если иное не указано в обращении или
зацросе.

в случае если запрашиваемая субъектом информацчм, атакже обрабатываемые
персоIIЕUIЬные данНые были предоставлены для ознакомления субъекту персонаJIьных
данных по его запросу, субъект персон€шьных данных вправе обратиться повторно в
учреждение или направить повторный запрос в целях получения запрашиваемой
субъектом информации и ознакомлениlI с такими персонtшьными данными не ранеечем чере3 тридцать дней (далее- нормированный срок запроса) после
гIервоначilIьного обращения или направления первоначiшьного запросi, если более
короткий срок не установлен федеральным законом, принятым в соответствии с ним
нормативным правовым актом или договором, стороной которого либо
выгодоприобретателем или поручителем по которому является субъект персонаJIьных
данных.

Субъект персонЕUIьных данных вцраве обратиться повторцо в Учреждение или
ЕаправитЬ повторныЙ запрос В целях получения запрашиваемой субъектом
информации, а также в целях ознакомлениlI с обрабаты"ъе*ur*" персонtшьными
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данными до истечениlI нормированного срока запроса, в случае, если такие сведения
и (или) обрабатываемые персонulJIьные данные не были предоставлены ему для
ознакомления в полном объеме rrо результатам рассмотрения цервоначilIьного
обращения. Повторный запрос наряду с необходимой для запроса информацией
должен содержать обоснование направления повторного запроса.

учреждение вправе отказать субъекту персонtшьных данных в выполнении
повторного запроса, не соответствующего условиям повторного запроса. Такой отказ
должен быть мотивированным. обязанность представления докшательств
обоснованности отказа в выполнении повторного запроса лежит на Учреждении.

права субъектов персональных данных при обработке их персональных
данных в целях продвижения товаров, работ, услуг на рынке, а также в целях
политической агитации

обработка персонttпьных данных в целях продвижения товаров, работ, услуг на
рынке путем осуществления прямых контактов с потенциtшьным потребителем с
помощью средств связи, а также в целях политической агитации Учреждением не
осуществляется.

права субъектов персональных данных при принятии решений на
основании исключительно автоматизированной обработки их персональных
данных

Принятие на основании искJIючительно автоматизированной обработки
персонаJIьных данных решенийо порождающих юридические последствия в
отношенИи субъеКта персонаJIьных данных или иным образом затрагивающих его
права и законные интересы, Учреждением не осуществляется.

Право на облсалование действий или бездействия Учреясдения
Если субъект персонitлЬных данных считает9 что Учреждени9 осуществляет

обработку его персонаJIьных данных с нарушением требований Федерального закона
<О персоНаJIьныХ данныю) или иныМ образоМ нарушаеТ его права и свободы, субъект
персонtшьных данных вправе обжа.повать действиlI или бездействие Учреждения в
уполномОченныЙ орган по затIIите прав субъектов персонilIьных данных или в
сулебном порядке.

субъект персонzшьных данных имеет право на защиту своих прав и законных
интересов, в том числе на возмещение убытков и (или) компенсацию морiшьного
вреда в судебном порядке.

Обязанности Учреждения

обязанности Учреждения при сборе персопальных данных
ПрИ сборе персонtшьных данных Учреждение предоставляет субъекту

персонuшьных данных по его просьбе запрашиваемую информацию, касающуюся
обработки его церсонtшьных данных в соответствии с частью7 статъп|4
Федерального закона кО персонаJIьных данных)).

ЕслИ в соответствии с федеральным законом предоставление персонаJIьных
данныХ и (или) получение Учреждением согласия на обработку персонаJIьных данных
являются обязательными, Учреждение разъясняет субъекту персональных данных
юридичеСкие последствиЯ отказа предостаВить егО персонаJIЬные данные и (или) дать
согласие на их обработку.

_ Если персонtшьные данные получены не от субъекта персон€lJIьных данных,
учреждение до начала обработки таких пераон€uIьных данных предоставляет
субъекту персон€шьных данных следующую информацию (далее - информация,
сообщаеМая при получении персонtUIьных данных не от субъекта персонЕUIьных
данных):
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1) наименование либо фамилия, имя, отчество и адрес Учреждения или
представителя Учреждения;

2) цель обработки персонttльных данных и ее правовое основание;
3) перечень персонttльных данных;
4) предполагаемые пользователи персонаJIьных данных;
5) УСтаноВленные Федеральным законом кО персонаJIьных данныю) права

субъекта персонЕuIьных данных;
б) источник получения персонаJIьных данных.
Учреждение не предоставляет субъекту информацию, сообщаемую при

поЛУчении персонаJIьных данных не от субъекта персонаJIьных данных, в случаях,
если:

1) сУбъект персон€шьных данных уведомлен об осуществлении обработки его
персонаJIьных данных Учреждением;

2) персонаЛьные данные получены Учреждением на основании федерального
ЗаКОНа ИЛИ в связи с исподнением договора, стороной которого либо
ВЫГОДОПРиобретателем или поручителем по которому является субъект персонtшьных
даЕных;

3) обработка персонiшьных данных, рtlзрешенных субъектом персонtшьных
Данных для распространения, осуществляется с соблюдением запретов и условий,
преДУсмотренных статьей 10.1 Федер€шьного закона <О персонЕuIьных данныю);4) Учреждение осуществляет обработку персон€шьных данных для
СТаТистиЧеских или иных исследовательских целейо для осуществления
ПРОфессиональноЙ деятельности журнiulиста либо научнойо литературной или иной
ТВОРЧеСкоЙ деятельности, если при этом не нарушаются права и законные интересы
субъекта персонаJIьных данных;

5) предоставление субъекту персонtшьных данных информации, сообщаемой
при цолучении персонаJIьных данных не от субъекта персонаJIьных данных, нарушает
права и законные интересы третьих лиц.

ПРи сборе персон€шьных данных, в том числе посредством информационно-
ТеЛеКОММУНиКационноЙ сети <<Интернет>>, Учреждение обеспечивает запись,
систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение),
иЗВЛеЧение персонаJIьных данных цраждан Российской Федерации, обрабатываемых в
следующих информационных системах :

Информаuионная система персонаJIьных данных <<Бухгалтерия, кадры и
ДогоВоры) с использованием баз данных, находящихся на территории следующих
стран:

1.1.1.1.1.1. Россия.
Местонахождение центра(ов) обработки данных и сведения об организации,

ОТВеТСТВенноЙ За хранение данных, определены внутренними документами
Учреждения.

Мерыо направленные на обеспечение выполнения Учреждением своих
обязанностей

Учреждение принимает мерыо необходимые и достаточные для обеспечения
выполнения своих обязанностей. Учреждение самостоятельно определяет состав и
ПеРеЧеНЬ МОРо необходимых и достаточных для обеспечения выполнения
ОбЯЗаНнОстей, если иное не предусмотрено федеральными законами. К таким мерам, в
частности, относятся:

1) НаЗначение ответственного за организацию обработки персональных данных;
2) ИЗданио Политики, локtulьных актов по вопросам обработки персоЕаJIьных

данных, а также локаJIьных актов, устанавливающих процедуры, направленные на
преДоТвращение и выявление нарушений законодательства Российской Федерации,
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устранение последствий таких нарушений. Такие документы и локаJIьные акты немогут содержать положения, ограничивающие права субъектов персонrшьных
данных, а также во3лагающие на Учреждение не предусмотренные
законодательством Российской Федерации полномочия и обязанности;

з) применение правовых, организационных и технических мер по обеспечению
безопасности персон€lJIьных данных;

4) осущеСтвление внутренНего контроля и (или) аудитасоответствия обработки
персонttльных данных требованиям к защите персонаJIьных данных, Политике,
локtшьным актам Учреждения;

5) оценка вреда, который может быть причинен субъектам персон€шьных
данных В случае нарушения Федерального закона (о персонitльных данных)),соотношение указанного вреда и принимаемых Учреждением мер, направленных на
обеспечение выполнения обязанностей, предусмотренных Федеральным законом
<О персонtUIьных данныю);

6) ознакомление сотрудников Учреждения, непосредственно осуществляющих
обработку персон€шьных данных, с положениями законодательства Российской
ФедерациИ О персон€ШьныХ данных, В том числе требованиями к защите
персонаJIьных данных, документами, Политикой, локальными актами по вопросам
обработки персонt}льных данных, и (или) обучение указанных сотрудников.

МеРЫ ПО ОбеСПеЧеНИю безопасности персональных данных при их
обработке

Учреждение при обработке персонrшьных данных принимает необходимые
правовые, организационные и технические меры или обеспечивает их принятие длязащиты IIерсонiшьных данных от неправомерного или случайного доступа к ним,
уничтожениlI, изменения, блокирования, копирования, предоставления,
распространения персональных данных, а также от иных неправомерных действий в
отношении персонаJIьных данных.

обеспечение безопасности персонtшьных данных достигается, в частности:
1) определением угроз безопасности персональных данных при их обработке в

информационных системах персон€шьных данных;
_ 2) применением организационных и технических мер по обеспечению
безопасности персон€шьных данных при их обработке в информационных системах
персонаJIьных данных, необходимых для выполнениlI требований к защите
персонttпьных данных, исполнение которых обеспечивает установленныеПравительством Российской Федерации уровни защищенности персонrшьных
данных;

3) применением прошедших в установленном порядке процедуру оценки
соответствиrI средств защиты информации;

4) оценкой эффективности принимаемых мер по обеспечению безопасности
персонаJIьных данных до ввода в эксплуатацию информационной системы
персонtшьных данных;

5) учетом машинных носителей персонiшьных данных;6) обнаружением фактов несанкционированного доступа к персон€шьным
данным и приtUIтием мер;

7) восстановлением персонаJIьных данных, модифицированных или
уничтоженных вследствие несанкционированного доступа к ним;

8) установдением правил доступа к персонtшьным данным, обрабатываемым в
информационной системе персонitльных данных, а также обеспечением регистрациии учета всех действий, совершаемых с персон{шьными данными в информациЬнцой
системе персонtшьных данных;
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9) КОНЦ)оЛем за принимаемыми мерами по обеспечению безопасности
персонtшьных данных и уровня защищенности информационных систем
персон€шьных данных.

использование и хранение биометрических персонtшьных данных вне
информационных систем персональных данных моryт осуществляться только на
таких матери€шьных носителях информации и с применением такой технологии ее
хранениrI, которые обеспечивают защиту этих данных от неправомерного или
случайного доступа к ним, их уничтожения, измененияо блокирования, копированиlI,
шредоставления, распространениrI.

защите прав субъектов

субъекту персональных

обязанности Учреждения при обращении к нему субъекта персональных
данных либо при получении запроса субъекта персональных данных или его
представителя, а также уполномоченного органа по
персональных данных

Учреждение сообщает в установленном порядке
данныХ или его представителю информацию о наJIичии персонаJIьных данных,
ОТНОСЯЩИХСЯ К соответствующему субъекту персонаJIьных данных, а также
предостаВляет возМожностЬ ознакомления с этими персонаJIЬными данными при
обращении субъекта персонаJIьных данных или его представителя либо 

" 
,.оепrй.

десяти рабочих дней с даты получения запроса субъекта пераон€шьных данных или
его представителя. Указанный срок может быть продлен, но це более чем на пять
рабочих дней в случае направления Учреждением в адрес субъекта персонаJIьных
данных мотивированного уведомленшI с указанием причин продления срока
предоставлениlI запрашиваемой информации.

В случае отказа в продоставлении информации о наличии персонtlJIьных
данных о соответствующем субъекте персонiшьных данных или персонrrдьных
данныХ субъектУ персонЕUIьных данных или его представителю при их обращении
либо при получении запроса субъекта персонаJIьных данных или его представителя
учреждение дает В письменной форме мотивированный ответ в срок, не
превышающий десяти рабочих дней со дня обращения субъекта персонtшьных
данных или его представителя либо с даты получения запроса субъекта персонttJIьных
данных или его представителя. Указанный срок может быть продлен, но не более чем
на пять рабочих дней в случае направлениlI Учреждением в адрес субъекта
персональных данных мотивированного уведомления с указанием причин продлениrI
срока предоставлениJI запрашиваемой информации.

учреждение предоатавляет безвозмездно субъекту персональных данных или
его представителю возможность ознакомления с персон€шьными данными,
относящимися к этому субъекту персон€шьных данных. В срок, не превышающий
семи рабочих дней со дня предоставления субъектом персонrшьных данных или его
представитедем сведений, подтверждающих, что персон€шьные данные являются
неполными, неточными или неактуrшьными, Учреждение вносит в них необходимые
изменения. В срок, не превышающий семи рабочих дней со дня продставления
субъектоМ персональных данных или его представителем сведенийо
подтверждающих, что такие персональные данные являются незаконно полученными
или не являютсЯ необходИмыми для заявленной цели обработки, Учреждение
уничтожает такие персон€lJIьные данные. Учреждение уведомляет субъекта
персонiшьных данных или его представителя о внесенных изменениях и
предпринятых мерах и принимает р€lзумные меры для уведомления третьих лиц,
которым персонttльные данные этого субъекта были переданы.

УчреждеНие сообЩает В уполномОченныЙ орган по защите прав субъектов
персонаJIьных данных по запросу этого органа необходимую информацию в течение
десяти рабочих дней с даты получония такого зацроса. Указанный срок может быть
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продлен, но не более чем на пять рабочих дней в случае направления Учреждением в
адрес уполномоченного органа ц9 зttттIите прав субъектов персонtшьных данных
мотивированного уведомления с указани9м причин продлениJI срока предоставления
запрашиваемой информации.

обязанности Учрещдения по устранению нарушеций законодательства,
допущенных при обработке персональцых данных, по уточнению,
блокированию и уничтожению персональных данных

В случае выявления неправоМерной обработки персонаJIЬных данных при
обращении субъекта персонiшьных данных или его представителя либо no .чпроЪу
субъекта персонtшьных данных или его представителя либо уполномоченного органа
по защите прав субъектов персонilльных данных Учреждение осуществляет
блокирование неправомерно обрабатываемых персонаJIьных данных, относящихся к
этому субъекту персонilJIьных данных, или обеспечивает их блокирование (если
обработка персонtlльных данных осуществляется другим лицом, действующим по
поручению Учреждения) с момента такого обращения или получения указанного
запроса на период проверки. В случае выявления неточных персональных данных при
обращении субъекта персоц€lJIьных данных или его представителя либо по их.urроЪу
или по запросу уполномоченного органа по защите прав субъектов персонtшьных
ДаННЫХ УЧРеЖДеНИе ОСУЩеСТВляет блокирование персонiшьных данных, относящихся
к этомУ субъектУ персон€ШьныХ данных, или обеСпечиваеТ их блокирование (если
обработка персонirльных данных осуществляется Другим лицом, дейътвующим по
поручению Учреждения) с момента такого обращения или получония укшанного
запроса на период проверки, если блокирование персон€шьных данных не нарушает
права и законные интересы субъекта персонrlJIьных данных или третьих лиц.

В случае подтверждения факта неточности персонtшьных данных Учреждение
на основании сведенийо представденных субъектом персонаJIьных данных или его
представИтелеМ либО уполномОч9нныМ органом по защите прав субъектов
персонiшЬных данных, или иных необходимых документов уточшIет персончlльные
данные либо обеспечивает их уточнение (если обработка персонtшьных данных
осуществляется другим лицом, действующим по поручению Учреждения) в течение
семи рабочих дней со дня представления таких сведений и снимает блокировацие
персонаJIьных данных.

в случае выявления неправомерной обработки персон€tльных данцых,
осуществляемой Учреждением или лицом, действующим по поручению Учреждения,
учреждение в срок, не превышающий трех рабочих дней с дiть, этого выявдения,
прекращает неправомерную обработку персонапьных данных или обеспечивает
прекращение неправомерной обработки персонаJIьных данных лицом, действующимпо поручению Учреждения. В случае если обеспечить правомерность обработки
персонаJIьных данных невозможно, Учреждение в срок, не превышающий десяти
рабочих дней с даты выявления неправомерной обработки ,r"рaо"-"ных данных,
уничтожает такие персонtlJIьные данные или обеспечивает их уничтожение. об
устранении допущенных нарушений или об уничтожении персонtшьных данных
учреждение уведомляет субъекта персональных данных или его представителя, а в
случае, если обращение субъекта персонаJIьных данных или его представителя либо
запроС уподномоченного органа по защите прав оубъектов персонаJIьных данных
были направлены уполномоченным органом по защите прав субъЪктов персон€lJIьных
данных, также укil}анный орган.

в случае установлениlI факта неправомерной или случайной передачи
(предоставления, распространения, доступа) персонаJIьных данных, повлекшей
нарушение прав субъектов персонtшьных данных, Учреждение с момента выявления
такогО инциденТа УчрежДением, уполномОченным органом по защите прав субъектов
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tlерсонtшьных данных или иным заинтересованным лицом уведомляет
уполномоченный орган по защите прав субъектов персональных данных:

1) в течение двадцати четырех часов о произошедшем инциденте, о
предполагаемых причинах, повлокших нарушение прав субъектов персонаJIьных
данных, и предполагаемом вреде, нанесенном правам субъектов персонtlпьных
данных, о принятых мерах по устранению последствий соответствующего инцидента,
а также о лице, уполномоченном Учреждением на взаимодействие с уполномоченным
органом по защите прав субъектов персонtшьных данных, по вопросам, связанным с
выявленным инцидентом;

2) в течение семидесяти двух часов о результатах внутреннего расследования
выявленного инцидента, а также о лицах, действия которых стаJIи причиной
выявленного инцидента (при наличии).

В случае достижения цели обработки персонаJIьных данных Учреждение
прекращает обработку персонаJIьных данных или обеспечивает ее прекращение (если
обработка персончшьных данных осуществляется другим лицом, действующим по
поручению Учреждения) и уничтожает персонаJIьные данные или обеспечивает их
уничтожение (если обработка персонtшьных данных осуществляется другим лицом,
действующим по поручению Учреждения) в срок, не превышающий тридцати дней с
даты достижениlI цели обработки персонаJIьных данных, если иное не предусмотрено
договором, стороной которого, выгодоприобретателем или поручителем по которому
является субъект персон€шьных данных, иным соглашением между Учреждением и
субъектом персонtlJIьных данных либо если Учреждение не вправе осуществлять
обработку персон{lльных данных без согласия оубъекта персонаJIьных данных на
основаниrIх, предусмотренных Федеральным законом <О персонiшьных данных) или
другими федеральными законами.

В олучае отзыва субъектом lrерсональных данных согласия на обработку его
персонаJIьных данных Учреждение прекращает их обработку или обеспечивает
lrрекращение такой обработки (если обработка персонtшьных данных осуществляется
другим лицом, действующим по поручению Учреждения) и в случае, если сохранение
персон{шьных данных более не требуется для целей обработки персонtшьных данных,
уничтожает IIерсонаJIьные данные или обеспечивает их уничтожение (если обработка
персонtшьных данных осуществляется другим лицом, действующим по поручению
Учреждения) в срок, не превышающий тридцати дней с даты поступления указанного
отзыва, если иное не предусмотрено договором, стороной которого,
выгодоприобретателем иди поручителем по которому является субъект персонiшьных
данных, иным соглашением между Учреждением и субъектом персонulJIьных данных
либо если Учреждение не вправе осуществлять обработку персонаJIьных данных без
согласиrI субъекта персон€lJIьных данных на основаниях, предусмотренных
Федеральным законом кО персонаJIьных данныю) или другими федераrrьными
законами.

В случае обращения субъекта персональных данных с требованием о
прекращении обработки персон€шьных данных Учреждение в срок, не превышаrощий
десяти рабочих дней с даты получения соответствующего требованшI, прекращает их
обработку или обеспечивает прекращение такой обработки (если такая обработка
осуществляется лицом, осуществляющим обработку персонаJIьных данных), за
искJIючением случаев, предусмотренных пунктами2 - 11 части 1 статьи6, частью2
статьи 10 и частью 2 статьи 11 Федера.тtьного закона <О персонtшьных данныю).
Указанный срок может быть продлен, но не более чем на пять рабочих дней в случае
направления Учреждением в адрес субъекта персонаJIьных данных мотивироваЕного
уведомления с указанием причин продления срока предоставлениrI запрашиваемой
информации.
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В случае отсутствия возможности уничтожения персон€шьных данных в
ТеЧение Ук€Ванного срока, Учреждение блокирует такие персонitпьные данные или
обеспечивает их блокирование (если обработка персонаJIьцых данных осуществляется
ДРУГИМ лицоМ, деЙствующим по поручению Учреждения) и обеспечивает
уничтожение персонаJIьных данных в срок не более чем шесть месяцев, если иной
срок не установлен федера.гrьными законами.

УВеДОМЛение об обработке (о намерении осуществлять обработку)
персопальных данных

УЧРеЖДение, за искJIючением случаев, предусмотренных Федеральным
законом <О персонаJIьных данныю), до начаJIа обработки персональных данных
УВеДОМЛЯеТ УПОЛНОМоЧенныЙ орган по защите прав субъектов персонztльных данных о
своем намерении осуществлять обработку персонttльных данных.

УВеДОмление направляется в виде документа на бумажном носителе или в
фОРМе Электронного документа и подписывается уполномоченным лицом.
Уведомление содержит следующие сведения:

1) наименование (фамилия, имя, отчество), адрес Учреждения;
2) цель обработки персонаJIьных данных;
3) ОПИСание мор, в том числе сведения о нЕtличии шифровальных

(криптогр афических) ср едств и наименования этих средств ;

4) фамилия, имя, отчество физического лица или наименование юридического
лица, ответств9нных за организацию обработки персон€шьных данных, и номера их
контактных телефонов, почтовые адреса и адреса электронной почты;

5) дата начаJIа обработки персонаJIьных данных;
6) СРОК или условие прекращения обработки персонаJIьных данных;
7) СВеДения о наJIичии или об отсутствии траIIсграничной передачи

персонаJIьных данных в процессе их обработки;
8) СВ9ДениlI о месте нахождения базы данных информации, содержащей

персонаJIьные данные граждан Российской Федерации;
9) фаМИлия, имя, отчество физического лица или наименование юридического

лица, имеющих доступ и (или) осуществляющих на основании договора обработку
персональных данных, содержащихся В государственных и муниципttльных
информационных системах;

10) СВеДеНИя об обеспечении безопаоности персонаJIьных данных в
соответствии с требованиjIми к защите персонаJIьных данных, установленными
Правительством Российской Федер ации.

В СлУчае изменениrI указанных сведений Учреждение не позднее 15_го числа
месяца, следующего за месяцем, в котором возникJIи такие изменения, уведомляет
уполномоченный орган по защите прав субъектов персонzшьных данных обо всех
произошедших за указанный период изменениях. В случае прекращения обработки
персонаJIьных данных Учреждение уведомляет об этом уполномоченный орган по
защите прав субъектов персонtшьных данных в течение десяти рабочих дней с даты
прекращения обработки церсонtшьных данных.

СФЕРЫ ОТВЕТСТВЕННОСТИ
лица, ответственные за организацию обработки персональных данных в

организациях
Учрехсдение нt}значает лицо, отвстственное за организацию обработки

персонаJIьных данных.
лицо, ответственное за организацию обработки персон€шьных данных,

получает указаншI непосредственно от исполнительного органа организации,
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являющейся оператором, и подотчетно ему.
Учреждение предоставляет ЛиЦУ, ответственному за организацию обработки

персонttльных данных, необходимые сведения.
лицо, ответственное за организацию обработки персонttльных данных, в

частности, выполняет следующие функции:
1) осуществляет внутренний контроль за соблюдением Учреждением и

сотруднИкамИ УчреждеНия законодательства Российской Федерации о персонiшьных
данных, в тоМ числе требованИй к защите персонаJIьных данных;

2) доводит до сведения сотрудников Учреждения положения законодательства
Российской Федерации о персонrUIьных данных, локаJIьных актов по вопросам
обработкИ персон€}ПьныХ данных, требованИй к защите персональных даЕных;3) организоВывает прием и обработку обращеЙий и запросов субъектов
персонаJIьных данных или их представителей и (или) осуществляет контроль за
приемом и обработкой таких обращений и запросов.

ответственность
Лица, виновные

<О персонitльных данных)),
Федерации ответственность.

моральный вред, причиненный субъекту персон€шьных данных вследствие
нарушениlI его прав, нарушения правил обработки персонtшьных данных,
установленных Федера-пьным законом <О персон€шьных данных), а также требований
к защите персональных данных, установленнцх в соответствии с Федеральным
законоМ <О персонtUIьных данных>, подлежиТ возмещениЮ В соответствии с
законодательством Российской Федерации. Возмещение морапьного вреда
осуществляется независимо от возмещения имущественного вреда и понесенных
субъектом персон€tльных данных убытков.

При достижении целей
КЛЮЧЕВЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

ожидаются следующие результаты:
обеспечение защитыооеспечение защиты прав и свобод субъектов персонаJIьных

обработке его персонrшьных данных Учреждением;
данных при

в нарушении требований Федерального закона
несут предусмотренную законодательством Российской

повышение общего уровня информационной безопасности УчреждениlI;
минимизация юридических рисков Учреждения.

СВЯЗНЫЕ ПОЛИТИКИ
Связные политики отсутствуют.
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